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RESUMO

O Brasil, desde o ano de 1996, prevé como requisito de ingresso a docéncia na educagdo basica
a habilitacdo em curso de licenciatura, o que inclui os professores de contetdos especificos que
atuam na Educacdo Profissional e Tecnoldgica de nivel técnico. O estudo aqui apresentado
investigou como os Institutos Federais do Rio Grande do Sul vem realizando seus processos
seletivos para professore efetivo nos Gltimos cinco anos. Trata-se de uma pesquisa de natureza
qualitativa de cunho documental. Foram analisados 8 editais de 3 diferentes institutos. Como
resultados, pode-se afirmar que ndo ha uma uniformidade de requisitos e concepg¢des e que,
ainda que nenhuma das instituicGes apresente obrigatoriedade da habilitacdo para o ingresso,
uma delas deixa claro que isso deve ser consolidado nos primeiros 30 meses de atuagédo, o que
pode sugerir uma adesdo mais clara a uma concepcao de profissionalizag&o.
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ABSTRACT

Since 1996, Brazil has been providing a requirement for admission to basic education to qualify,
which includes teachers of specific content sits in professional and technological education at a
technical level. The study presented here investigated how the Federal Institutes of Rio Grande
do Sul have been performing their selection processes for effective teacher in the last five years.
This is a qualitative research of documentary nature. Eight edicts from 3 different institutes
were analyzed. As a result, it can be affirmed that there is no uniformity of requirements and
conceptions and that, even if none of the institutions are mandatory to qualify for admission,
one of them makes it clear that this should be consolidated in the first 30 months of operation,
which may suggest a clearer adhering to a conception of professionalization.

Keywords: Teacher Training. Professional and Technological Education. Teaching Career.
Federal Institutes.

INTRODUCAO

1 . . . .
E-mail: crisbbarreiro@gmail.com

2 . . .
E-mail: vi_ca_sc@hotmail.com

38



REGRASP (ISSN 2526-1045), v. 7, n. 1, mar. 2022

Desde 0 ano de 1996 a legislacdo brasileira indica a necessidade de formacdo em
licenciatura para que se possa atuar como professor da educacdo basica. Este requisito
tem encontrado dificuldades de implementacdo no dmbito das disciplinas de conteudos
técnicos especificos da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, o que tem levado a
legislacBes secundarias que permitem o ndo cumprimento do mesmo até o presente.

Ocorre que, para além das dificuldades formativas que se impdem, tal situacdo
parece derivar de uma compreensdo historicamente construida acerca do sentido da
docéncia nesta modalidade de educacdo, ja que 0s primeiros a ensinar o oficio foram os
mestres, cuja formacdo era sustentada pela experiéncia profissional consolidada pela
pratica (PARDAL et al., 2005).

O problema que se impdem é o de pensar uma formacdo de professores que
articule os diversos saberes necessarios para atuar como professor na Educacgdo
Profissional e Tecnoldgica e que sdo de natureza complexa e se constroem em
diferentes espacos, a partir de diferentes epistemologias (TARDIF, 2013; PIMENTA,
2005; GAUTHIER et al., 1998). Os saberes dos conteudos especificos, teoricos,
oriundos do aprofundado conhecimento da tecnologia, € quase sempre encontrado em
cursos de bacharelado. Os saberes técnicos experienciais, praticos, ancoram-se na
aprendizagem do gesto, e de uma heuristica que os sustenta. Os saberes das ciéncias da
educacdo, tedricos, permitem que o professor compreenda o ambiente em que se dara a
profissdo, o contexto sécio-politico em que se desenvolve, 0 modo como acontece, indo
do macro ao micro. E os saberes docentes sdo saberes construidos na préatica pedagdgica
e que, ademais de articularem todos os outros, também necessitam do desenvolvimento
de outros saberes praticos que permitam lidar com a contingéncia, com a diferenca, em
sintese, com a realidade (GOMES et al., 2020).

Na esteira desta tematica, o objetivo deste trabalho foi o de identificar quais
critérios os Institutos Federais do Rio Grande do Sul utilizam para realizar processo de
selecdo de professores efetivos para atuar nas disciplinas técnicas.

Para isso, este artigo apresentard uma breve discussdo tedrica sobre o0s
professores e a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, a metodologia aplicada ao estudo,
resultados e andlises efetuados, encerrando-se com algumas consideracGes acerca do

tema.

PROFESSORES E EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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Com a ampliacdo da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, que criou os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, com
vistas a ampliar a oferta e interiorizar a Educac@o Profissional e Tecnoldgica - EPT,
efetivando o desenvolvimento de cidades e regides, 0 numero de professores que vém
sendo requeridos aumentou de forma abrupta. Desde a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional de 1996, é tido como requisito para a atuagdo na educacgdo basica a
formacdo docente em nivel superior, em cursos de licenciatura, com excecdo da
educacdo infantil e séries iniciais do fundamental que seguem permitindo o acesso de
professores com magistério.

O Ensino Médio Integrado esta inserido na Educacdo Bésica e, desta maneira,
requereria professores com habilitacdo para a docéncia. Os curriculos sdo compostos
por disciplinas consideradas das areas propedéuticas, para as quais sdo exigidos
professores licenciados, e por disciplinas consideradas das areas técnico-profissionais.
Ao contrério das areas em que ha licenciaturas especificas, as areas profissionais
contam com professores formados como bacharéis e tecnélogos, muitos sem qualquer
aproximacdo a docéncia. Esta tem sido a realidade na Educacdo Profissional e
Tecnologica, desde muito tempo, ja que os debates em torno de licenciaturas para esta
modalidade esbarram na dificuldade em criar &reas de conhecimento com abrangéncia
suficiente que permitam sua atuacéo e inser¢éo profissionais. (MACHADO, 2008)

Desta forma, ap0s muitos debates e audiéncias publicas sobre o modelo
formativo que deveria ser adotado, a Resolu¢do n°. 2 do Conselho Nacional de
Educacdo, de julho de 2015, apresentou o curso de formacao pedagdgica para graduados
ndo licenciados, afirmando tratar-se de um curso de carater emergencial. Ainda assim,
pode-se afirmar que hd um grande avanco pela estrutura de cursos proposta no
documento que, pela primeira vez, demonstra fugir de um aligeiramento formativo,
estabelecendo que os cursos tivessem entre 1000 e 1400 horas (BRASIL, 2015, 12). Ao
final do ano de 2019, tal legislacdo é revogada e passa a valer o parecer CNE/CP N°:
22/2019, que mantém a nomenclatura de formacdo pedagdgica para graduados ndo
licenciados, reduzindo o processo formativo a 760 (setecentas e sessenta) horas, sendo
360 (trezentas e sessenta) horas para o desenvolvimento das competéncias profissionais
integradas as trés dimensdes constantes da Base Nacional Comum para a Formacao
Inicial de Professores da Educacdo Basica e 400 (quatrocentas) horas para a pratica

pedagogica na area (BRASIL, 2019), retornando a um modelo aligeirado de formagéo.
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Cabe destacar que, apesar de se ter diversas tentativas de instituir uma
profissionalizagdo dos professores da Educacdo Profissional, ainda que fragmentadas e
descontinuas, tais como os cursos de Esquema | e 11, a complementacdo pedagdgica, as
pos-graduacdes lato sensu com habilitacdo para a docéncia e, mais recentemente, 0s
cursos de formacdo pedagdgica para graduados nao-licenciados, tais acdes ndo parecem
repercutir na realidade encontrada nos profissionais da Rede (SOUZA; RODRIGUES,
2017).

Aratjo (2010, 61) afirma que “muitos professores da Educacao Profissional nao
se reconhecem como docentes, mas como técnicos (engenheiros, bidlogos, quimicos
etc.), o que evidencia uma resisténcia aos apelos por uma agdo fundada nas
contribuigdes da pedagogia.” Durante um certo tempo, acreditava-se que esta identidade
profissional ocorreria em funcdo do exercicio docente ser em tempo parcial, 0 que
complementaria outra atividade no mundo do trabalho. No entanto, atualmente, 95%
dos professores efetivos que atuam nas instituicoes federais de Educacéo Profissional e
Tecnoldgica trabalham em regime de Dedicacdo Exclusiva, ou seja, teriam na docéncia
sua ocupacdo profissional, o que levanta o questionamento do porqué de ndo se
identificarem como profissionais docentes.

Em levantamento realizado pelo CNE/UNESCO no ano de 2014, foram
detectados que quase 70% dos professores que atuam na Rede Federal em disciplinas da
parte técnica ndo possuiam qualquer formacéo pedagdgica, descumprindo o previsto na
legislacdo (SOFFNER, 2014).

O Censo da Educacdo Basica, ano base 2019, aponta que atuam na Educacao
Profissional cerca de 130 mil docentes, dos quais pouco mais de 51 mil ndo possui
habilitacdo para a docéncia. Na Plataforma Nilo Pecanha, é possivel observar que na
Rede ha uma alta qualificacdo em termos formativo, com mais de 85% dos professores
com mestrado e/ou doutorado, no entanto, grande parte sem formacdo pedagogica que
habilite para a docéncia. Tendo em vista este perfil formativo, cabe destacar a
necessidade de um olhar atento acerca da formagéo inicial destes docentes.

Percebemos cotidianamente os desafios impostos ao trabalho do professor da
Rede Federal, advindos das mudangas na estrutura e organizacdo do mundo do trabalho
e das politicas publicas do governo federal para a Educagéo Profissional e Tecnologica -
EPT. Desafios que requerem do professor da EPT uma formacéo consistente, pois no

seu fazer cotidiano lida com as técnicas, as tecnologias, a ciéncia e precisa transpor isso
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didaticamente para seus alunos. Precisa ensinar sem que, na maioria dos casos, tenha
tido formacdo pedagogica para tal (MALDANER, 2020, 116).

O esforgo de teorizar pode contribuir para a criagdo de um conhecimento sobre a
docéncia na EPT, ja que estes professores constroem um saber proprio em sua agédo
pedagdgica, articulando seus conhecimentos profissionais aos conhecimentos cientificos
especificos e aos conhecimentos pedagdgicos, envolvendo o saber e o saber fazer.
Gauthier et al. (1998) afirmam que o magistério sem teorizacdo, ndo pode se
profissionalizar e a pedagogia, sem a experiéncia do ensino, ndo pode se tornar um
espaco de encontro vivo, aberto e libertador. Da mesma maneira, a docéncia na
Educacdo Profissional precisa ser teorizada, encontrando-se com as pesquisas em
educacdo que poderdo propiciar um desenvolvimento de outras/novas praticas de
formacdo de professores. Trata-se de um espaco que se constroi entre diversos saberes
e, por isso mesmo, necessita de amplo dialogo, de escuta, de compreensdo e de
pesquisas que sistematizem os conhecimentos apreendidos.

Na busca de qualificar a pesquisa em questdo e analisar 0s movimentos que
estdo sendo realizados acerca da problemaética proposta, procurou-se pesquisar teses e
dissertagdes, produzidas nos ultimos dez anos, presentes no Banco de Teses e
Dissertacdes da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), a partir dos descritores: educagdo profissional e saberes docentes. Ao todo,
foram listados 215 trabalhos, dos quais 11 trabalhos foram selecionados.

Pode-se afirmar que os trabalhos apontam para a importancia da formacao inicial
e continuada dos professores da Educagéo Profissional que envolva os diversos saberes
docentes. Os trabalhos apresentam os saberes pessoais dos professores que, segundo 0s
investigados, foram adquiridos em sua trajetdria discente, os saberes provenientes de
sua propria experiéncia na profissdo, na sala de aula e na escola.

Os trabalhos apontam, também, a necessidade de uma revisdo no curriculo dos
cursos de formacdo docente, referindo-se a importancia da integracdo entre a teoria e
pratica, ja que por vezes nos cursos, os saberes especificos e pedagogicos acabam por se
distanciar. Apresentam como essencial para a formacao continuada, aspectos didaticos e
pedagOgicos como apoio na conquista de espagos para o docente no ensino técnico de
nivel medio.

Quanto ao desenvolvimento profissional, hd uma necessidade constatada que o
professor faca o entrelacamento dos saberes por ele constituidos na sua pratica docente,

em uma busca constante pelo seu aperfeicoamento.
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O olhar sobre o trabalho e formacao docentes vem se modificando ao longo do
tempo. Se na década de 70 havia uma concepcao ingénua acerca do trabalho docente,
centrando o mesmo em boas técnicas, materiais e procedimentos, o que dificultava a
percepcao do professor como agente politico a servico da manutencdo/transformacéo da
sociedade, na década de 80, ha uma denuncia que coloca a escola no centro da critica,
levando os professores a se aproximarem da educagdo popular. Nos anos 90, o0 campo
das préaticas docentes comeca a tomar um espaco importante nos estudos acerca da
formacéo de professores, através de movimentos que se tornam progressivamente mais
criticos e reflexivos em relacdo ao trabalho docente (DINIZ-PEREIRA, 2013).

Para Novoa (1995, 26), “a formagdo de professores ¢é, provavelmente, a area
mais sensivel das mudancas em curso no setor educativo: aqui ndo se formam apenas
profissionais; aqui produz-se uma profissdo”.

Na contemporaneidade, as interacfes presentes no oficio do professor parecem
constituir novas relagdes sociais. “A escola, enquanto organiza¢ao do trabalho,
normalmente, serve apenas como referéncia implicita ou parcial para a discussdao do
curriculo, das disciplinas, da didatica ou das estratégias pedagdgicas” (TARDIF, 2013,
23).

O fazer docente envolve a constante atencdo e o esforco didrio nas relacGes
exercidas no ambiente escolar, bem como no trato com os estudantes e com seus
colegas. Para Novoa (2010, 35), “[...] a docéncia € um trabalho cujo objetivo ndo ¢é
constituido de matéria inerte ou de simbolos, mas de relaces humanas com pessoas
capazes de iniciativas e dotadas de uma certa capacidade de resistir ou de participar da
acao dos professores.”

Uma questdo importante de ser ressaltada ¢ que “o professor ¢ um agente de
primeira importancia na busca da exceléncia educacional e o desvelamento dos saberes
que ele utiliza € uma condicao para a profissionalizacdo” (GAUTHIER et al.,1998, 61).
Nessa perspectiva, a pratica docente necessita incorporar 0s saberes ao conhecimento
construido em seu saber-fazer e nas habilidades que se constituiram a partir deles.

Na perspectiva de Gauthier et al. (1998), esse exercicio envolve diversos fatores
que compdem a pratica, como a desvalorizacdo da profissdo, o curriculo, a escola, a
identidade.

Pensando no professor em formacédo inicial, percebe-se que o exercicio da
docéncia ndo leva em conta somente 0s saberes experienciais, mas também a reflexdo

sobre sua propria pratica, além de outras questdes que o circundam (NOVOA, 1992).

43



REGRASP (ISSN 2526-1045), v. 7, n. 1, mar. 2022

E nesse confronto e num processo coletivo de troca de experiéncias e praticas
que os professores vdo constituindo seus saberes como praticum, ou seja, aquele que
constantemente reflete na e sobre a pratica (PIMENTA, 2005, 29).

Ademais, verifica-se que as pesquisas acerca da temética da formacdo de
professores apresentam uma grande diversidade de trabalhos e, ao percorrer os 215
selecionados, observa-se que o campo parece carecer de produgdes que o sintetizem,
buscando uma visdo mais global sobre como ele se estabelece para que se possa entéo
propor/visualizar alternativas formativas, avancando tanto na teorizacao desta formacao
quanto em sua implementacdo, através da constituicdo de micro/macropoliticas que
tratem do tema. Conforme Vieira e outros (2020, 21):

Nesse sentido, uma alternativa que se mostra promissora € 0
investimento em projetos formativos que promovem o dialogo
intercoletivo no &mbito da educacéo profissional, pois, se de um lado
ha o risco de os docentes das areas especificas reproduzirem modelos
pedagogicos de referéncia, mormente aqueles vivenciados em cursos
superiores, muitas vezes pouco adaptaveis ao ensino médio, de outro,
0s docentes licenciados que atuam nas disciplinas de formacéo
comum, como mencionado na introducdo, em geral ndo tém formacéo
em cursos de educagdo profissional e, portanto, necessitam significar
suas abordagens, aproximando-as da realidade a ser vivenciada pelos
estudantes na atuacdo profissional futura. Portanto, a circulacdo de
conhecimentos e praticas em ambito intercoletivo entre as areas
especificas e pedagdgica mostra-se fundamental & profissionalizacdo
dos docentes da educagdo profissional. (VIEIRA et al., 2020, 21)

Mas afinal, apds tantas pesquisas e passados vinte e cinco anos da promulgacédo
da Lei de Diretrizes e Bases do Ensino, como 0s Institutos Federais tém realizado seus
processos de concurso? Ha a obrigatoriedade de ser licenciado? Ha algum tipo de
valorizacdo atribuida ao conhecimento chamado pedagdgico? A seguir, serdo descritos

os procedimentos metodologicos efetivados buscando responder a essas questdes.
PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O estudo aqui apresentado ancorou-se numa abordagem qualitativa que,
conforme Bogdan e Biklen (1994), permite desenvolver a compreensdo dos fen6menos

sociais, de multiplas realidades, atraves do discurso dos sujeitos e de outros

elementos/documentos que se pode incorporar nessa busca.
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Os Institutos Federais selecionam e contratam seus professores por meio de
concursos publicos, regidos por editais. Assim, ha dois tipos de professores atuando
nestas instituicdes, os professores chamados de efetivos e 0s substitutos ou temporarios.

Desta forma, com o objetivo de identificar a forma de ingresso na carreira
docente de professores da Educacao Profissional e Tecnologica de disciplinas chamadas
técnicas nos Institutos Federais do Rio Grande do Sul, foi realizada uma busca em seus
sites, identificando os editais relativos aos concursos publicos para professores efetivos.
Entendeu-se que esses editais expressam a concepcdo de docéncia praticada pelos
Institutos.

Estes processos seletivos possuem uma prova tedrica, analise de curriculo e uma
prova pratica. Na prova teorica sdo especificados os contetdos que serdo aferidos. Na
analise de curriculo sdo especificadas as pontuacdes atribuidas as suas
experiéncias/formacfes anteriores. E na prova pratica sdo analisadas as dimensdes
pedagogicas e técnicas para a vaga pretendida.

Algumas indagacdes surgem: O que é exigido como requisito formativo? Ha
alguma referéncia a formacdo pedagdgica? Como as formacdes pedagogicas sdo
pontuadas? Os conteidos pedagogicos sdao mencionados nas provas tedricas?

A partir disto, foi feita pesquisa documental nos sites dos Institutos Federais,
buscando os editais realizados entre os anos de 2015 e 2020. A seguir, apresenta-se 0s

resultados dos editais analisados.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Em posse dos editais, esses documentos foram lidos e analisados em busca de
informagbes para responder a seguinte pergunta: “ha exigéncia de formacio
pedagogica para o ingresso na carreira docente?” Apds uma primeira analise péde-
se perceber que as instituicbes trazem a formacdo pedagdgica em seus editais de
diversas formas, porém nenhuma a traz como exigéncia para o ingresso.

Em ambito nacional, foram realizados noventa concursos no periodo pesquisado.
Neste artigo, serdo apresentados apenas o0s resultados relativos ao Rio Grande do Sul,
tendo em vista que a pesquisa encontra-se em andamento, totalizando oito editais
analisados.

No que diz respeito ao estado do Rio Grande do Sul, os trés institutos que atuam

no estado, o Instituto Federal Farroupilha (IFFar), com dois editais, o Instituto Federal
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do Rio Grande do Sul (IFRS), que lancou quatro editais, e o Instituto Federal Sul-rio-
grandense (IFSul), que também teve dois editais no periodo, apresentam editais que
enfatizam a formacdo pedagdgica, ou anunciando a exigéncia de sua realizagdo apds a
contratacdo ou atribuindo pontuacao na etapa de analise de curriculo para os candidatos
que a tenham concluido.

Nenhum dos Institutos Federais trazem em seus editais a exigéncia de formacéo
pedagoOgica para ingresso na carreira docente. Percebe-se que o Instituto Federal
Farroupilha apresenta o apontamento como uma recomendacao. O Instituto Federal do
Rio Grande do Sul especifica como obrigatoriedade, dando prazo de 30 meses para que
o professor realize seu processo de licenciamento. Ja o IFSul ndo menciona a formacéao
pedag6gica como exigéncia em nenhum momento, conforme os itens de editais
apresentados a seguir:

18.15. Recomenda-se, por critério institucional, que o candidato
Tecnbdlogo ou Bacharel, aprovado e nomeado no concurso,
comprove até o término do seu estagio probatério conclusdo de
formacdo pedagdgica e/ou licenciatura. (IFFAR, 2016)

18.14. Recomenda-se, por critério institucional, que o candidato
Tecndlogo ou Bacharel, aprovado e nomeado no concurso,
comprove até o término do seu estagio probatério conclusdo de
formacéo pedagdgica e/ou licenciatura. (IFFAR, 2017)

17.11. No ato da posse o servidor nomeado devera apresentar o
certificado de conclusdo de curso de licenciatura plena ou
habilitacdo legal equivalente.

17.11.1 Caso o servidor nomeado nao possua a formacéo
exigida no item 17.11, deverd, no prazo de 30 meses a contar da
data da posse, apresentar o certificado de conclusédo referido no
item. (IFRS, 2015)

15.9 No ato da posse o servidor nomeado devera apresentar o
certificado de conclusdo de curso de licenciatura plena ou
habilitacdo legal equivalente.

15.9.1 Caso o servidor nomeado ndo possua a formacdo exigida
no item 15.9, devera, no prazo de 30 meses a contar da data da
posse, apresentar o certificado de conclusdo referido no item.
(IFRS, 2016)

1.1 No ato da posse o servidor nomeado deverd apresentar
certificado de conclusdo de curso de licenciatura plena ou
habilitacdo legal equivalente.

1.1.1 Caso o servidor nomeado ndo possua a formagao exigida
no item 15.9, devera, no prazo de 30 meses a contar da data da
posse, apresentar o certificado de concluséo referido no item.
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1.1.2 O subitem anterior aplica-se exclusivamente as vagas/areas
onde inexiste a oferta de Licenciatura. (IFRS, 2018)

Nas provas teoricas dos Institutos Federais do Rio Grande do Sul ndo constam,
nos editais analisados, contetdos programaticos referentes a conhecimentos
pedagdgicos ou do campo da educagdo. Alguns editais incluem, além dos
conhecimentos técnicos especificos, conteudos referentes a legislacdes que regem os
Institutos e a normas especificas da Instituicéo.

Quanto a utilizacdo da Formacédo Pedagogica para pontuacao na prova de titulos,
todos os editais a consideram, porém com pontuacdes diferentes. Em seus editais, 0
IFFar apresenta pontuacéo de quinze pontos para Licenciatura Plena ou habilitacéo legal
equivalente, “por habilitacdo legal equivalente considera-se Graduagdo em Formacdo de
Professores para a Educacdo Profissional, especializacdo em docéncia na Educacdo
Basica, Profissional e Tecnoldgica ou equivalente, a critério da Comissdo de Concurso
Publico” (IFFAR, 2017). O mesmo instituto destina 30 pontos aos candidatos que
possuem mestrado concluido, independente de sua area. Nos editais do IFRS, a
pontuacdo com que é avaliada a formacdo pedagdgica é de sessenta pontos, a maior
pontuacdo encontrada nos editais para esta titulacdo. Nos concursos dos anos de 2015 e
2016, o IFRS destinava 160 pontos aos mestres em Educagédo e 80 pontos aos mestres
de outras areas, porém no edital de 2018, a pontuacdo foi unificada, passando a pontuar
140 pontos independente da area em que o participante cursou seu metrado. Ja no IFSul,
a pontuacdo aplicada a formacao pedagogica é de quinze pontos, enquanto a pontuacédo
atribuida a mestrado na area pretendida ou em outra area € de 30 e 25 pontos,
respectivamente.

Por fim, é interessante ressaltar que as trés instituicbes ofertam cursos de
formacdo de professores ou formacdo pedagdgica nas modalidades presencial e/ou

educacao a distancia.
CONSIDERACOES FINAIS

Diante de um cenério de ampliacdo da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnologica, tornou-se ainda mais relevante investigar a docéncia nesta modalidade de

ensino. Assim, a investigacdo que vem sendo realizada tem como foco identificar e

analisar os requisitos de ingresso praticados pelos Institutos Federais do pais.
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Reconhecendo que a profissdo docente € de natureza complexa e que atuar como
professor na Educacdo Profissional e Tecnoldgico abriga numerosos desafios, torna
imprescindivel a defesa de profissionalizacdo destes professores.

Como recorte da pesquisa, neste trabalho apresentou-se 0 mapeamento e analise
realizada no estado do Rio Grande do Sul, I6cus de trés Institutos Federais. Pode-se
concluir que foram publicados oito editais para selecdo de professores efetivos e que
nenhum deles apresenta como requisito para ingresso na carreira a habilitacdo em curso
de licenciatura.

Ha uma clara distin¢do em relacédo as provas tedricas entre as instituicdes, sendo
incluidas as legislagdes que amparam os IFs, bem como os Projetos Pedagdgicos
Institucionais como contetudo de uma das instituicdes, podendo-se afirmar que talvez
este seja o IF em que se torna mais evidenciada a valorizacdo de uma concepcdo
profissionalizada de docéncia, ja que inclui a obrigatoriedade de cumprir a habilitacdo
antes ou em até 30 meses de ingresso na instituigao.

O estudo seguira ampliando a base de analise para o restante do pais, buscando
evidenciar as diferencas existentes entre os Institutos Federais em relacdo aos requisitos

de ingresso na carreira docente.
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